Responsable de gestion comptable (h/f)

Offre n® 0030220300584699
Publiée le 23/03/2022

Synthése de |'offre

Employeur UCHAUD
Hotel de Ville - 144 avenue Robert de Joly
30620 UCHAUD
Département de travail Gard
Secteur du lieu de travail Nimes
Poste a pourvoir le 01/06/2022
Date limite de candidature 23/04/2022
Type d'emploi Remplacement temporaire d'un agent sur emploi permanent
Durée de la mission 7.5 mois
Nombre de postes 1
Ouvert aux contractuels Oui (Art. L332-13 du code général de la fonction publique) ®
Détails de I'offre
Famille de métier Finances > Gestion et ingénierie financiére Grade(s) Adjoint administratif
recherché(s) Adjoint adm. principal de 2éme classe
Métier(s) Responsable de gestion budgétaire et financiére

Descriptif de I'emploi
Assurer la gestion financiére et comptable de la commune (budget M14, M49, CCAS, SPANC)
Missions

* Savoir saisir les informations nécessaires a la réalisation des mandats de paiement et des titres de recette

* Réceptionner, vérifier et traiter les piéces comptables, enregistrer et contrdler les factures

* Emettre des mandats de paiement et des titres de recette (édition, signature, classement)

* Rediger et transmettre les bons de commande et suivre les livraisons (en lien avec les services concernés)

* Contréler les disponibilités de crédits, les piéces justificatives, les imputations dans le budget

* Valider aprés signature de l'ordonnateur les écritures dans le logiciel comptable

* Traiter les demandes d'information de la part des différents interlocuteurs (trésorerie, fournisseurs, services internes...)
* Classer et archiver les piéces comptables

* Garant du respect des régles comptables et de I'intégrité des piéces justificatives

" Suivre et contréler I'exécution budgétaire (conformité des comptes, état des dépenses, versements de subventions, consommation des
crédits, état des recettes) en lien avec la programmation et le budget

Profils recherchés

-SAVOIRS :

* Connaitre les notions et principes fondamentaux de la comptabilité générale.

* Connaitre les directives M14, M49 et M57 (mise en place)

" Connaitre les principes de fonctionnement des administrations et établissements publics ainsi que les régles budgétaires et comptables
de la comptabilité publique et des marchés publics.

" Maitriser le fonctionnement d'une trésorerie publique, les juridictions financiéres et les procédures de saisine.

- SAVOIR FAIRE :

* Concevoir et gérer des tableaux de bord des activités financiéres.

* Analyser un bilan financier, consolider et agréger les comptes de la collectivité et gerer I'ensemble des opérations comptables.
* Répartir et planifier les activités en fonction des contraintes du service.



* Collecter des textes législatifs et réglementaires a caractére financier et comptable.

* Veiller a I'application optimale de la réglementation budgétaire et comptable, et contréler la gestion et les engagements de dépenses ainsi
que I'exécution comptable des marchés publics.

* Accompagner les services dans la production de documents comptables et financiers.

* Assurer une veille réglementaire.

-SAVOIRETRE:

* Avoir le sens des responsabilités.

* Etre organisé, autonome, rigoureux et méthodique

* Avoir des qualités relationnelles et rédactionnelles.

* Etre capable de travailler avec de nombreux interlocuteurs.

* Etre force de proposition

* Aptitude 3 l'analyse

* Sens du service public

* Discrétion professionnelle, secret professionnel et devoir de réserve
* Respect impératif des délais

CDD de 7.5 mois a temps non complet
Salaire indiciaire + régime indemnitaire + prime annuelle

Temps de travail Non complet, 28h00 hebdomadaire

Contact
Téléphone collectivité 0466711175
Informations complémentaires 144 AVENUE ROBERT DE JOLY

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'accés a I'emploi public, cet emploi est ouvert a tous les candidats remplissant les conditions statutaires
requises, définies par le code général de la fonction publique. A titre dérogatoire, les candidats reconnus travailleurs handicapés peuvent

accéder a cet emploi par voie contractuelle.



